STATUT

Rady hospodarské a socialni dohody Moravskoslezského kraje

Clanek 1
Funkce a cile RHSD Moravskoslezského kraje

Rada hospodaiské a socialni dohody Moravskoslezského kraje (dale jen RHSD MSK) je
spoleénym dobrovolnym dohadovacim a iniciativnim organem vefejné spravy, zaméstnavatelli
a odbort pro tripartitni vyjednavani (dale téz jen ,,i€astnici tripartity*). Jejim hlavnim cilem je
dosahnout shody v zésadnich otazkéch hospodatského a socidlniho rozvoje Moravskoslezského
kraje.

Clanek 2
Obsahové zaméreni RHSD Moravskoslezského kraje

RHSD MSK projednava, konzultuje, navrhuje a prosazuje feSeni rozvoje ekonomiky a zvySovani
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pfedmétem spolecného zajmu, a to zejména v oblasti:

a) zameéstnanosti a vytvareni novych pracovnich ptileZitosti,

b) podpory rozvoje podnikani,

¢) pracovné pravnich a socidlnich otdzek obcant,

d) strategie rozvoje vzdélanosti a profesni ptipravy,

e) ochrany Zivotniho prostiedi,

f) dopravni infrastruktury,

g) pusobeni CR v ramci Evropské unie, zejména pfi vyuzivani strukturalnich fondi.

Hlavnim obsahovym zaméfenim RHSD MSK je:
1) udrZet socialni smir v MSK, feSit pracovné¢ pravni a socidlni otazky obcanti
2) politicky a spolecensky sjednotit MSK za €elem prosazovani zakladnich cilt MSK

Clanek 3
Organy RHSD Moravskoslezského kraje

Orgéany RHSD MSK tvofi:

a) plendrni schize,

b) ptedsednictvo,

¢) pracovni tymy a skupiny,



Clanek 4
Cinnost a sloZeni organiit RHSD Moravskoslezského kraje

PLENARNI SCHUZE RHSD MSK

(1) Plenarni schize RHSD MSK je vrcholnym dohadovacim orgdnem RHSD MSK, ktera
predevsim:
a) schvaluje Statut RHSD MSK
b) schvaluje mistopiedsedy jmenované prisluSnymi stranami tripartity
c) tesi zavazné konkrétni problémy vyplyvajici z ¢lanku 2 Statutu,
d) projednava vybrané navrhy zdkoni, zdkladni koncepce a sméry rozvoje kraje,
e) dohaduje zasadni rozpory mezi partnery,
f) fesi situace ohrozujici socialni smir,
g) stanovi program jednani, ktery je navrzen piedsednictvem,
h) zfizuje a zruSuje pracovni tymy a skupiny

(2) Plenarni schize RHSD MSK se ucastni:
a) 6 ptredstavitelll vefejné spravy,
b) 6 piedstavitelii Regionalni rady OS CMKOS MSK,
c) 6 predstavitell zamé&stnavateld, ktefi jsou ¢leny RHSD MSK,
d) vladni zmocnénec pro Moravskoslezsky, Ustecky a Karlovarsky kraj

(3) Clenové RHSD MSK uvedeni v bodu 2 maji hlasovaci pravo. Kazdy ¢len RHSD MSK si
urci svého stalého zastupce, ktery se zucastni jedndni v ptipadé€ neptitomnosti prislusného
Clena rady s hlasovacim pravem. Personalni zmény v fadném cClenstvi zastupct vetejné
spravy, zameéstnavatelli a odborovych organli jsou v kompetenci piisluSného ucastnika
tripartity. Jakoukoliv zménu je nutno bezodkladné pisemné oznamit piredsedovi RHSD

MSK. Mozna je Gcast i dalSich osob, bez hlasovaciho prava (podrobnosti stanovi Jednaci
fad).

PREDSEDNICTVO RHSD MSK

(4) Ptfedsednictvo RHSD MSK je vykonnym orgénem, ktery fe$i nezbytné zélezitosti mezi
jednénimi plenarni schiize. Pfedsednictvo predevsim:
a) projednava vyznamné dokumenty, zejména v oblastech vymezenych v ¢lanku 2 Statutu,
b) jedna o ptipadnych zasadnich rozporech,
c) posuzuje a vyhodnocuje vyvoj socialniho partnerstvi,
d) fesi situace ohrozujici socidlni smir,
e) informuje plenarni schtizi o vysledcich svych jednani,
1) sdé€luje sva stanoviska pfisluSnym statnim, odborovym a zaméstnavatelskym organtim.

(5) Ptedsednictvo navrhuje program jednani plenarni schiize a urcuje termin jejiho konéni.

(6) Predsednictvo tvoii piedseda, kterym je vladni zmocnénec pro MSK, UK a KVK, &estny
predseda, kterym je hejtman MSK a tfi mistopfedsedové, ktefi jsou jmenovani prislusnymi
stranami tripartity a schvaleni plendrni schiizi RHSD MSK. Jedndni fidi pfedseda.
V piipad¢€ neptitomnosti piedsedy vede a fidi jednéni Cestny piedseda.



PRACOVNI TYMY A SKUPINY RHSD MSK

(7) Pracovni tymy a skupiny jsou expertnimi organy RHSD MSK, které zabezpecuji a
pripravuji odborna stanoviska a dalsi podklady pro organy RHSD MSK.

(8) Piedsednictvo na zakladé dohody jmenuje a odvolava vedouci pracovnich tymii a skupin a
jejich ¢leny; tito nemusi byt cleny RHSD MSK.

(9) Pracovni tymy a skupiny se zabyvaji zejména oblastmi dle ¢lanku 2, se zvIaStnim zietelem
na:

a) pracovnépravni vztahy, kolektivni vyjedndvani a zaméstnanost,
b) hospodaiskou politiku,

¢) mazdy, platy a souvisejici otazky,

d) socialni zéalezitosti,

e) vefejné sluzby a vefejnou spravu,

f) bezpecnost prace,

g) rozvoj lidskych zdrojt a vzdélavani.

(10) Ugastnici tripartity maji pravo byt v pracovnich tymech a skupinach RHSD MSK
zastoupeni paritn¢.

Clanek 5
Jednani organit RHSD Moravskoslezského kraje

1) Plenarni schize RHSD MSK zased4 nejméné tiikrat rocné. Na zadost alesponl jedné
ze stran tripartity je pfedseda povinen svolat mimotadnou plenarni schiizi RHSD, a to
nejpozdéji do 14 dnii od dorudeni pisemné zadosti. Clenové tripartity jsou rovnéz
¢leny RSK s hlasovacim pravem v ptipadé, ze RSK projednava pro uzemi Usteckého,
Moravskoslezského a Karlovarského kraje napliovani strategie hospodaiské
restrukturalizace Usteckého, Moravskoslezského a Karlovarského kraje a ¢innost
platformy Uhelné regiony v transformaci.

2) Ptedsednictvo zaseda zpravidla jedenkrat za 3 mésice a vZdy minimalné 14 dnti pred
jednanim plenarni schiize RHSD MSK. V piipadé potieby, piredev§im pii feSeni
zéavaznych situaci, svolava pfedseda RHSD MSK po konzultaci s mistoptedsedy
mimotadné jednani.

3) Pracovni tymy a skupiny zasedaji a jednaji podle potieby. Jednani svolava a organizuje
jejich vedouci. O ¢innosti a zavérech pracovniho tymu nebo skupiny vedouci pisemné
informuje predsednictvo.



Clanek 6
Jednaci rad

Bliz8i podminky jednani orgdni RHSD MSK upravuje Jednaci fad Rady hospodaiské a socidlni
dohody Moravskoslezského kraje, ktery je soucasti Statutu.

Clanek 7
Zavérecéné ustanoveni

Statut byl projedndn na zasedani RHSD MSK a schvéalen dne 13. 12. 2016 a zmény
pfedsednictvem RHSD MSK dne 6. 5. 2019, ¢imz nabyva na G¢innosti.



